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solicare AG

Anstellungsmodell

Pflegende Angehorige (mit oder ohne Pflegediplom)
erhalten einen Stundenlohn ab CHF 33.20 brutto

fur versicherte Grundpflegeleistungen w.;«w.

?@" Essen & Trinken
AN An- &Auskleiden

i Korperpflege & Hygiene

b Mobilisation & Lagerung

Weitere Angebote

Pflegende Angehorige

Anstellungskriterien

solicare bietet eigenstandig oder gemeinsam

mit etablierten Partnern zusatzliche Angebote.

Ii/'.:l Beratung & Aus-/Weiterbildung

,E;{ Entlastung & Stellvertretung

= Administration & Versicherungen

Pflegende Angehorige, ihre Leistungen und die
Pflegesituation mussen fur eine Anstellung einige
Minimalanforderungen erfullen.
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Alter ab 18 Jahren und erwerbsfahig

Pflege eines Familienmitglieds
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Stabile und langfristige Pflegesituation
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1.5 Stunden Grundpflegebedarf pro Tag
Arztliche Verordnung der Leistung
Pflege an Wohnort mit kant. Bewilligung

Keine arbeitsrechtlichen Konflikte
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Bereitschaft fiir Qualitatsmassnahmen
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l‘ Einverstandnis aller Beteiligten



